AANVRAAGFORMULIER WIZIGING HORECA-EXPLOITATIEVERGUNNING

Deze aanvraag zenden aan: *k %
Burgemeester van Amersfoort

t.a.v. Vergunningenloket

Postbus 4000

3800 EA Amersfoort

Voor informatie kunt u contact opnemen
met het Vergunningenloket via
telefoonnummer 14 033.

Voor de behandeling van deze aanvraag
zijn leges verschuldigd.

1. Aanvrager
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2. Vergunning
Kenmerk huidige VErZUNNING e e e e e e e e et e e e e e e e e st ta e e e e e eeenanraaseaaeas

Datum huidige VEISUNNING e e et e e e e e e e br e e e e seee e e e e ataaseeeeee s sbtaaeeaeeeanasranseaaens

3. Reden wijziging [0 Wijziging openingstijden horecabedrijf
O Wiizigine leidi d

Let op: wanneer de ondernemingsvorm van Iziging leidinggevenden
uw bedrijf wordt gewijzigd, moet u een O Wijziging inrichting
nieuwe vergunning aanvragen.

4. Gewenste openings- en sluitingstijden Maandag van ........... uur tot ........... Uur = ..occeeees uur
Dinsdag Van ... uur tot ........... UUF = e uur
Woensdag van ............ uur tot ........... uur = ... uur
Donderdag van ............ uur tot ........... uur = ..., uur
Vrijdag vVan ... uur tot ........... UUr = e uur
Zaterdag  van ............ uur tot ........... uur = ... uur
Zondag van ... uur tot ........... Uur = ..oceeeeees uur
Totaal aantal uren perweek: ... uur

N.B. Ingeval het horecabedrijf meer dan 60 uur per week voor het publiek geopend zal zijn, dienen er ten minste
twee leidinggevenden op de vergunning te worden vermeld.



5. Uittredende leidinggevende(n)
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6. Nieuwe leidinggevende(n)

Aantal nieuwe leidinggevenden L,
(personen belast met de algemene en/of Vul per leidinggevende de bijlage “Opgave leidinggevende” in
dagelijkse leiding) (zie verder op in dit document)

7. Wijziging van de inrichting
Geef een omschrijving van de WiJZE WAarOP oottt e e e e ettt e e e e e e e aate e e e e e seeanntaeeaaeesenannnees
de inrichting is/wordt gewijzigd

Voeg een plattegrondtekening toe van de gewijzigde situatie.

8. Bijlagen

9. Verklaring en ondertekening

Aldus, naar waarheid ingevuld, NaaM oo, handtekening:



BIJLAGE: OPGAVE LEIDINGGEVENDE

1. Persoonsgegevens

N A et e e et e e st et e s e r e arraeeeanans m/v
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2. Functie
Leidinggevende Met iNGaNg VAN: e e e e e et e e e aae e e nnaeas (datum)

Aantal uren per week werkzaam in de zaak: i uren per week

3. Arbeidsverleden

Is bovengenoemde persoon momenteel O nee

elders in (loon)dienst? O ja — Vul hieronder de naam en het adres van het bedrijf
in.

Is deze persoon eerder in een horeca- O nee

inrichting werkzaam geweest? O ja — Vul hieronder de naam en het adres van het bedrijf

c.q. de bedrijven in.
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